
 

Die Stadtwerke Bexbach GmbH ist ein kommunales Unternehmen der Energieversorgung, das die 

Bürgerinnen und Bürger der Stadt Bexbach und die heimische Industrie sowie das Gewerbe mit Strom, Gas 

und Wasser versorgt. Für Erholung, Sport und Freizeitspaß sorgt die Stadtwerke Bexbach GmbH durch das 

Betreiben des Warm-Freibades Hochwiesmühle. 

Zur Verstärkung unseres Teams im Bäderbereich suchen wir für die Saison 2019 eine/n 

Mitarbeiter/in für den Bäderbetrieb (m/w/d) 

Zu Ihren Aufgaben gehören im Wesentlichen: 

−  Beaufsichtigung des Badebetriebes und Betreuung der Badegäste 

−  Einhaltung der Sicherheitsvorschriften/Verantwortung für die Verkehrssicherheit 

−  Kontrolle und Gewährleistung des technischen Betriebsablaufes 

−  Pflege und Wartung der bäder- und freizeittechnischen Einrichtungen 

−  Überwachung der Wasserqualität, Führen des Betriebstagebuches 

−  Reinigungs- und Desinfektionstätigkeiten, Kassendienst 

−  Überwachung auf Einhaltung der Schwimmbadordnung 

Wir erwarten:  

−  eine mindestens abgeschlossene Ausbildung zum/r Fachangestellten für    

 Bäderbetriebe 

−  Teamfähigkeit, technische Fähigkeiten, Verantwortungsbewusstsein, selbstständiges   

 Arbeiten 

−  ein besucherorientiertes und sicheres Auftreten 

−  Flexibilität und Bereitschaft zu Wochenend-, Sonn- und Feiertagsdienst 

Wir bieten Ihnen: 

− eine vielseitige und interessante Vollzeitstelle in einem motivierten Team 

− eine unbefristete Anstellung mit einer leistungsgerechten Vergütung nach dem Tarifvertrag für 

Versorgungsbetriebe VKA (TV-V) 

 

Außerhalb der Badesaison kann ein Einsatz in anderen Bereichen der Stadtwerke Bexbach erfolgen. 

Sie sind interessiert? 

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe des nächstmöglichen 

Eintrittstermins bis spätestens 20.02.2019 an  

Stadtwerke Bexbach GmbH 
Kolpingstr. 83 
66450 Bexbach 
 
Es wird darum gebeten, keine Bewerbermappen bzw. Klarsichthüllen zu übersenden, da diese nicht 
zurückgesandt werden. 


