
 
 
Die Stadtwerke Bexbach GmbH ist für qualifizierte 
Berufsausbildung und möchte junge Menschen bei ihrem Start 
in das Berufsleben unterstützen und beabsichtigt, ab 01. 
August 2011 folgende Ausbildungsstelle anzubieten: 
 
eine Ausbildungsstelle für den Beruf Elektroniker/-in 
(Betriebstechnik) 
 
Voraussetzung: mindestens Hauptschulabschluss und 
Interesse an einer qualifizierten Berufsausbildung. Die 
Ausbildung dauert dreieinhalb Jahre. 
 
Die Ausbildung erfolgt nach den Vorschriften des 
Berufsbildungsgesetzes. Anspruch auf Übernahme nach 
abgeschlossener Ausbildung besteht nicht. Schwerbehinderte 
Bewerber/innen werden im Rahmen der gesetzlichen 
Bestimmungen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Ist unser Angebot genau richtig für Sie? Dann bewerben Sie 
sich bis zum 25. März 2011 schriftlich mit vollständigen 
Bewerbungsunterlagen bei 
 
Stadtwerke Bexbach GmbH Kolpingstraße 83, 66450 Bexbach. 
 
Es wird darum gebeten, keine Bewerbermappen bzw. 
Klarsichthüllen zu übersenden, da diese nicht zurückgesandt 
werden. Im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehende 
Kosten werden nicht erstattet. 


